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1.Présentation de I’entreprise

-

Entreprise MEDIC'OEUR

1 rue Abel Minard M ed C
89700 TONNERRE
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Produits

MEDIC'OEUR est un rappel de médicaments et d’hydratation pour les personnes agées.
Notre rappel va permettre a ses utilisateurs de boire de facon réguliére et recommandée mais
aussi de ne pas oublier de prendre leurs médicaments.

Notre concept :

e Rappel de médicaments et d’hydratation
e Notice d'utilisation pour expliquer le fonctionnement
e Prix maximum de 89 €
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Equipe

Nous sommes 21 éleves de troisieme au collége Abel Minard de Tonnerre dans I'Yonne. Nous
avons été retenus suite a un entretien d’embauche avec un jury constitué de nos professeurs

encadrants et notre parrain.

Med.c'tiel

Mode in Cov

R HYORATER

& W MEDICAMENTS |

2018-2019




Medic el
N

2.Naissance de l’'idée

Brainstorming

Nous avons constitué 5 groupes de recherche et nous avons réalisé un document sur Power
point pour présenter chacun a notre tour nos projets.

Groupe 1: Jeu de société premiere guerre
mondiale

Toublanc Lucas, Agbe Uriel, Valenti Corentin, Pastoret
Camille

Groupe 2 : Protege classeur

Tepa Tedline, Ezzaouia Firdaws, Benhammadi Lamia,
Deck Marie

Groupe 3 : Randovelo (application sportive)

Jobert Maxime, Andreoli Luca, Delage Erine, Benchaib

Hadi, Levoy Etienne

Groupe 4: Casque personnalisable et
réparable

Delprat Henri, Guillet Arnaud, Marquis Guillaume et
Louali Isaac
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Groupe 5: Rappel de médicaments et de prise d’eau a destination des personnes
agées

Duval Carla, Masson Louna, Rabregeau Marion, Sodoyer Enéa

Etude de marché : Démarche

Les membres du service commercial ont rédigé un questionnaire qu’ils ont fait remplir aux
habitants de Tonnerre ainsi qu’aux maisons de retraites du Tonnerrois.
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{Bourgogne
Questionnaire Medic'oeur:
Nous avons ainsi obtenu 100 réponses. Nom prénom:
Age:
Conclusions Edieski
Numéro de télépk

Tonnerrois 3 Vie locale

e Intérét porté au projet : Validé Des mini-entrepreneurs qui ont du ¢
e Forme :Ovale B gy Ve

e Rappel : Eau + médicaments
e Prix maximum : 100€

Présentation du projet:

Nous sommes un groupe de 2 1 collégiens du collége Abel Minard de Tonnerre issus de deux

classes de 3éme . Dans le cadre du projet EEA «entreprendre pour apprendres , nous avons crée
ée une mini-entreprise , Medic'oeur , afin de répondre 3 un enjen sociétal important:

lautonomie des Seniors.

Ce futur produit seraune lampe design qui ='intégrera =sans =i iser les igées,
parfaitement leur domicile. I1 &dy lusi fonctions: rappel price d'ean et
édi . Bt cecien prop un mode vocal , lumi ou encore paraffi

Notre projet estun rappel de prise de verre d'eau et de médi pourles igées.
Le produit affichera un signal lumineux bleu toutes les deux heures pour Ihydratation ainsi
gqu'un signal de couleur verte 3 plusieuwrs moments de lz journée pourla prize des médicaments.
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3.Constitution de la mini entreprise

J)

Recherche du nom

Nous avons établi une carte mentale dans laquelle figurait tous les éléments qui se
rapportaient a notre produit (médicaments, eau, coeur, heure).

Nous avons ensuite procédé a un vote : c’est Médic’oeur qui a été retenu.

Recherche du logo

Pour créer ce logo, le service marketing a repris les éléments du nom (cceur, médicament,
heure).

lls ont créé un logo comprenant un cceur en
fond, le mot médic’oeur en dégradé, le «i»
étant une pilule et un haut parleur
symbolisant le rappel de médicaments,
I'apostrophe est une goutte d’eau pour le
rappel d’eau.

Nous avons ensuite transmis notre cahier de
charges a une entreprise professionnelle qui
a réalisé notre logo.
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Les services

Notre entreprise est dirigée par deux personnes :
e PDG : Uriel, responsable de I'entreprise et des relations extérieures
e DG : Hadi, gere les relations internes de I'entreprise et supervise les différents services

4 Direction :
Uriel AGBE Hadi BENCHAIB
DG
|
| |
. iy
Responsable Relations Responsable Responsable Responsable Responsable
Humaines et Financiéres Commercial Communication & production Bien-&tre
Enéa SODOYER Lamia BENHAMMADI Marketing Henri DELPRAT z
: Erine DELAGE
Marie DECK
: i Camille PASTORET
Firdaws EZZAOUIA | Maxime JOBERT
Carla DUVAL-FAIVRE m Responsable
| H onception
et Artistique
= i | Isaac LOUALI
3 | e 1 -
) | |
I = Etienne LEVOY
Marion RABREGEAU Louna
MASSON .
Y Community
\_ X
TOUBLANC I Mawgger
K\ p, e Tedline
| o b | Luca ANDREOLI TEPA
( Arnand GUILLET A i
ty Guillaume MARQUIS \_
2 |
- .
Corentin VALENTI
N
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Service Ressources Humaines et Financier

Nous avons regroupé ces deux services en un seul.
e Responsable : Enéa

e Marion

e Firdaws

e Arnaud

Rédaction des documents administratifs (contrats de travail, dossiers de sponsoring,
convention de location de local, statuts de la mini, fiches de paie), gestion des comptes et de la
caisse, encaissement des avances remboursables, des dons, remboursement des factures...

Service Communication Marketing

Responsable : Marie
Louna

Maxime

Guillaume

Rédaction du cahier des charges, choix du nom et du logo, design des cartes de visite, des
flyers et des affiches, conception du packaging, gestion du site internet, relations avec la
presse, gestion des sponsors...

Service Commercial

e Responsable : Lamia
e C(Carla
e lucas

Réalisation de I’étude de marché, rédaction de I'argumentaire de vente, définition des bons de
commande, vente du produit et réalisation de I'enquéte de satisfaction.

- CRD
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Service Production

Responsable : Henri
Lucas

Corentin

Etienne

Camille

Rédaction du cahier des charges, programmation de I'arduino, choix des matieres premieres,
surveillance de I'imprimante 3D, fabrication et montage du Médic’oeur.

Community manager

e Tedline
Gestion des réseaux sociaux et collaboration avec le service commercial.

Designer Industriel

e |saac
Design du produit, création de la charte graphique et rédaction de la notice d’utilisation de
Médic’oeur.

Directrice du bonheur

e Erine

Rédaction du cahier évenementiel, organisation des anniversaires et d’événements tels qu’un
blind test pour le maintien de la bonne humeur au sein de I'équipe, rédaction de la notice
technique.

S




Financement de ’activité

Fond de départ :

L'activité a débuté avec un capital laissé par la mini-entreprise précédente
(PEDA BOX) et des avances remboursables non réclamées.

Avances remboursables :

Nous avons imprimé

distribuées au personnel.

~ Distribution des avances

des

Avances .
remboursables numérotées et les avons

remboursables
A Responsable | Signature du | Refour des
 NOM du _ Prénom du des mini AR le
AR den’ an | entrepreneur | 06/11/2018
Andregly Tuca NTENG6 671072018
Deck Marie N7 aN"1Z 1671072018
Duval-Faivre Carla N13aN8 1671072018
Tevay THemne NI ENZE TE7T070TE
Tasson Toma NI5EN0 TE7T070TE
Pastoret Camille N3TaN36 1671072018
Rabregeau Marion N37aN™42 1671072018
[ Sedaer Thea NITENTE TE7T070TE
TR Tedlne NITENES TE7T070TE
T TomEs Tocas NS ENE0 TE7T070TE
Valent Corentin N6 2N 66 671072018
Agbe Urfel N67 aN72 1671072018
Benchaib Hadi N73aN78 1671072018
[ Eemhanmad Tama NTTENES TE7T070TE
Delage Erine N85 aN"90 1671072018
Delprat Fenr NOTEN 96 671072018
A Firdaws N'97 2N 102 671072018
Gullet Amaud N3 S TE7T072078
N108
T Traxime N9 5 TE7T070TE
N°114
Louall Tsaac N1153 1671072018
N*120
Warqus Gullaume LAY 671072078
N*125

Nous avons complété régulierement

le registre des investisseurs.

155 €

2584 €

500 €

Avance Remboursable n’

|Avance Remboursable n’

Mail:

X = i - z

Adresse de linyestisseur :

Si ot q 3

Collage Abel Minard

Rue du Prof Abel Minard, 83700 Tonnernre

1 e soussignéle] M. Mme, Mile

| Déctore avol Soucit’ wne auance remborahie
13 1a Mini Entreprise-EPA dont le nom figure ci-tessus.
I

Reglée par

[Montant de Favance remboursable -

Heheque

1Cette somme me sera remboursée sur ma demande a la cloture du projet

4€

Meciion ‘Ler st qoaroens

Mom du mini-entrepreneur

Jurtiticatit 3 garder par ks Mini Entraprive-£8A

Sii de T

fa

=

du mini

dustificatif 3 remetive 3 finvestissear

Nous avons noté les numéros donnés aux entrepreneurs
pour tenir a jour ce fichier.

Adresse de linvestiseur | %% Ville acresse mail Chaques | Hduide | Montant de| Nom du min-
postal s IAR | entrepreneur
4 ue Triboulet 59700 Danemoine Sangine andreol@sIT X €| Andreol Luca
4 rue Tribouet 39700 Danemoine anote snoreolgstc X %€ Andreol Luca
4 rue Tribouet 39700 Danemoine anome anareolgstii X €| Andreol Luca
4 rue Tribouet 89700 Danemoine andrin X 4€]_Andreoli Luca
4 rue Triboulet 89700 Danemoine andrin X €| Andreol Luca
4 rue Triboulet 89700 Danemoine ansin X €[ Andreoli Luca
1 rue de Ligny e Chatel_| 89360 Carisey maiemgktest X %€ Deck Marie
1 rue de Ligny e Chatel_| 89360 Carisey maiem@ieelt X €| Deck Marie
1 rue de Ligny e Chatel | 89360 Carisey maiemdiesit X 9| Deck Marie
5 rue du Fresne 89360 | Flogny la Chapele maiemdaieet X 46| Deck Marie
5 rue du Fresne 89360 | Flogny la Chapele i X €] Deck Marie
T rue de Ligny le Chatel | 89360 Carlsey i X €] Deck Marle
58 rue vaucorde 59700 Tonnerre i X € [Duval Faivre Carla
58 rue vaucorde 59700 Tonnerre sophieTunerQomngE X 4€ [Duval Faivre Carla
17 rue lsidore Roze 59700 Tonnerre Dsscale aveduvale@orange T X € [Duval Faivre Carla
17 rue Isidore Roze 39700 Tonnerre pascae i X %€ [Dwval Faivre Garla
4 rue Isidore Roze 89700 Tonnerre net X %€ [Duval Faivre Carla
9 rue coeurderoy 89700 Tonnerre n X 4€ [Duval Faivre Carla
75 rue chevreul 21000 Dijon eialeror10Goutook T X 4€]_Levoy Etieme
16 rue notre Dam 28320 Gallardon PR X €] Levoy Etieme
7 route de Bleursy 28320 Monlovet [PETRIKIG] ¥ €| Levoy Etieme
17 grande rue 59700 Tissey oma i X % Levoy Ftieme

Dons matériel ou sous-traitance :

Nous avons recu 180 € de matériels (tournevis, poste a souder, pinces...)

Nous avons recu 675 € de sous-traitance pour la création graphique du logo et Roll UP

Nous avons recu 1074 € de dons liquide en cheque

2018-2019
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Suivi de comptes

Py B COMPTES DE PRODUITS OU COMPTES DE CHARGES OU DEPENSES
q RECETTES [Entrées] [Sorties]
Fonds de Donsd Fraiz Rembour
i sement
an attente et démarrag| Wentes |Sponzors Donsen | Matibres COMMErs Impats et des
Entrées | Sorties de Situation Entrées | Sorties ! & [avances de ! g = [E P Autres
e n 1 | matériel | premigres tawes | avances
paiement rembourzsbl | produits | Subventi feommun
s rembours
2] ons i ation
ables
551 531,87 109,28 53,131 2918 |[1788,7[ 11293 | 655 1780 | 1929,1 0 1992,39 | 228 hE 0 |955,27
Solde de caisse (5C) @ Solde de bangue (5B) : Total des comptes de Produits (P) Total des comptes de Charges (C)
59,13 € 1129,3 43164,09 3175,66
Solde de trésorerie (5T) = SC + SB
1188,43
Sivoz saisies sont canrectes, P = € = 8T = 1188,43
[ Bénéfice |533,43]

Pour l'instant, grace notamment aux différents dons nous sommes bénéficiaire de 533 €

Budget prévisionnel

Cai B COMPTES DE PRODUITS OU COMPTES DE CHARGES OU DEFENSES
bt i RECETTES [Entrées] [Sorties)
Fonds de Dons Frais Rmbe.
ttente dé Wentes | Sponsor COMmImer L
. _ A " - . _ Situatio =marrag Dons en | Matiéres : Impots et|  des
Entrées Sorties de Situation Entrées |Sorties 5 B lavanzor de =1 F 1Y ciaus Autres
. n ) .| matériel | premiéres tates | avances
paiement rembourrabl | produits | Subuenti foommu
B & rembiour
] ons nication
sables
591,00 €| 531,87 | 109,28 59,13 4698 | 2644 [2054,3| 655 [3560 | 1929 | 0 | 2847.4| 228 1] 0 |955,3
Solde de caisse (3C) : Solde de banque (5B) : Total des comptes de Produits Total des comptes de Charges (C)
59,13 € 2054,3 144,09 4030,66
Solde de trésorerie (5T) =5C = SB
113,43
Siwos saisies sont correctes, P-C=5T 2 2113,45
| Bénéfice | 1458 |

A la fin de I'année, nous espérons bénéficier d’au moins 1458 €

2018-2019
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Med

Seuil de rentabilité

Seuil de rentabilité

. Fabrication au - - L
Fabrication au . - Fabri@tion Semi- Fabrication
. college avec main . . -
college . industrielle Industrielle
d'ceuvre
temps en . temps en . temps en . temps en .
heure prix heure prix heure prix heure prix
1P - électronique 45 45 £ 45 45 £ 57,00£ 40,00£€
MP - coque 4 39€ 439£ 4 159 £ 3 00£
Main d'ceuvre [i] -£ 1 11,84€| 05 5,92€ 0,5 5,92€
emballage 163£ 1E3€ 1,63€ 1,63€
notice technigue 0,50€ 0,50% 0,50€ 0.50€
Charges variables G1.87€ 63,71€ 69,34 € 51.05€
RollUF 228,00£ 228,00% 228,00% 228,00
Communication flyer 100,00 € 100,00 € 100,00 £ 100,00€
Site WEB 25,00£€ 25,00€ 25,00€ 25,00€
investizzement RE&D
[matériel 500,00€ 500,00 € 500,00 € 500.00€
électronique)
mouleinjection W 38500,00€
e Y 300,00€ 300,00€ 300,00 300.00€
Charges FIXE 1153,00€ 1153,00€ 1153,00€ 39653,00€
Prix de VENTE HT 89,00 € 89,00 € 89,00 € 82,50 €
Prixde VENTETTC 99,00 £
Seuil de
. 31 46 59 1261
rentabilité

5000
£ 000 —
SECPP—— /
i abrication college /
e Fa by, SEMI-INdustrielle
—Prix de vente
6000
5
g
4 000 ///
3000 ///
2000 V/
1000 -

10 30 40

50

B0

Nb de ventes

2018-2019
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Préparation et déroulement de I’Assemblée Générale

Le service Marketing et le PDG ont réalisé un diaporama pour illustrer nos activités.
Nous avons également rédigé un ordre du jour et envoyé des invitations aux investisseurs, a nos
sponsors, a nos partenaires et a la direction du collége.

Medic'tBeu
N/

INVITATION

Les éléves du collége Abel Minard de Tonnerre (89) ont le plaisir de vous inviter a la
premiére Assemblée Générale de leur mini entreprise Médic'oeur.

Le 5 Mars 2019 a 18h au collége Abel Minard (salle polyvalente).

lls vous presenteront leur produit « Médic'oeur », un rappel de medicaments et d'eau
a destination des séniors.

(e ————— ¥
I\ ;ﬁ!"';‘f"m www.medicoeur.fr ! a

Présentation du travail et des services

Visionnage des vidéos envoyées a M6.
Vote des statuts.

Démonstration du matériel par stands

Verre de I'amitié

ukhwne
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4. La mini entreprise en activité

Direction générale

Objectifs Manager les équipes - coordonner, organiser et suivre les actions — Assurer la
cohésion d’équipe — S’assurer du bon fonctionnement et de la rentabilité de I'entreprise -
Assurer les relations extérieures.

Resultats L'entreprise est parfaitement organisée en service piloté par des chefs — Les actions
sont organisées et suivies au début et lors de chaque séance — La communication entre les
services est gérée par le DG — L'entreprise était rentable — Nous avons su représenter notre
entreprise lors de nos différents échanges avec I'extérieur (presse, collectivités, entreprises,
etc...).

Service commercial

Objectifs Mener I'étude de marché — Mettre en place le discours et les supports commerciaux
—Vendre les produits — Remonter les bons de commandes aux services production et financier

Résultats Nous avons fait une étude de marché a Tonnerre ciblant les séniors ainsi que
d’autres personnes de tout age pour avoir des avis intergénérationnels — Nous avons mis en
place un mailing pour faire connaitre notre produit — Nous avons été vendre les produits au
salon d’innovation.

Service production

Objectifs Produire des Medic’oeur

Resultats Nous avons réalisé et assemblé les pieces du médic’oeur — Nous avons programmé le
médic’oeur- Nous avons réalisé les soudures — Nous avons réalisé les prototypes — Nous avons
emballé les médic’oeurs et nous avons géré la sous-traitance avec l'entreprise M-ELEC de
BERNON (89)

2018-2019 B E BEL ‘I[IM;ID




Service financier et ressources humaines

Objectifs Suivre les recettes et les dépenses de I'entreprise — Mettre en place les budgets et
budgets prévisionnels — Gérer les comptes — Calculer les paies de chacun — Mettre en place et
suivre les avances remboursables- Gérer les ressources humaines — Mettre en place et tenir les
démarches administratives

Resultats Notre entreprise a été parfaitement gérée financierement — Le journal des comptes
est tenu quotidiennement - Nous avons mis en place les contrats de travail, les statuts, les
fiches de paie — Nous avons établi un compte-rendu pour chaque séance de travail — Nous
avons réalisé les supports tel que le PowerPoint de notre assemblée générale

S
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5. Annexes

Convention de mise a disposition du local

Megg@ = _ .
N

1- LaMini Entreprise-EPA

AR :::.2 Ir:veen:epnse EPAofficizllzmentnommeés eljédrraaur est créfedans|acadrs du parcours avenin
College abel minard 1rue du professeur Abel Minard, Ellz 25t compasée de 21 membres, qui ont tous das fonctions précises,

1 rue du professeur Abel Minard 83700 Tonerrs,

89700 Tonnerre 2- Le local

La Mini Entreprise-EPA & Médi’rasur » occupe |3 ssllen®Techno3 au sein de Pétablissementa Abel Minard »
chzque o Mardis » de 14h 2 17h. Les séances de travail de |2 Mini Entraprise-EPA se déroulenttoujours 2n
présence de notre enseignant/formataur« | Nuguss»

3-Le tarif de location
Entre:
Lz Mini Entreprise-EPA est redevable d'unloyercaraile exerce une sctivits professionnelle su sein de
I'établisszment. Cs loyer doittrefixé par e chefd't=blissementau démarrage du projet entre D sum,
«Medicoeur»
Représentéepar « Azbe Uriel » P P T

Catte convention est valable poura durée da Iz Mini Entreprise-EPA. Elle sera sffective déssasignatura at
Et: prendra fin au 31/06/2013.,
Aprésconcertation avec lechef d'ét=blissemant, il &t2 convenu ce quisuit:
L'établissementdonne 2 |2 Mini Entreprise-EPA les moyans maté iels d'assurer son bon foncti

« Collzge Abel Minard »

Représente par, « Mme TibJg »

jon |e materiel suivant [cocher lescases):

L me:

« une salle réservée 3 la Mini Entreprise-EPA pendant les heures de Mini Entreprise-EPA.

+ unlocal au sein de T'établissement qui pourra &tre mis & disposifion des MiTLENNSRIENSWIE s souhaitent
travailler dehors des sdances prévues.

« une armoire fermant 3 clé & Pint&risur de ia sabie ol ilsera possible e ranger tous les documents ds la Mini

Entreprise-EPA.

Une caisse permettant de stocker Fargent etia possibiité de déposer les fonds dans un endroit sécurisé au

s2in ce 'établizzement en attendant que Je compte bancaire soft QUyErL

unnombre de tables et de chaises proportionnel au nombre de (NLENYERIE0SNE

unacces 3 Internet sous controle de Penseignant formateur responsable

uncontingent de 100 phototopies

des ramettes de papier blanc

classeurs, intercalaires, pochettes transparentss

dumatériel informatique

des ordinateurs

b

AT T T T W

Mecgg e
N

" 3umains une imprimante aec de cartouches couleur en noir et blanc
i i 4 & 4 -

5 icat i t mise & disposition du

Létablissementreprésents par & Mme Tiblg #, met 'ensemble du matérizldemands par la Mini
Entraprise -EPA 452 disposition & comptar du % 01/09,/2018 »

6—1'établissement

L= Direction da I'4 de pour i aux personnes,
pouvant intervenirau cours des séances de © Mini Entrepriss-EPA ¥ dansPenceinte de I'établisement.

7 —LaMini Entreprise-EPA

Lz Mini Entreprise-EPAS engage 3 restitusr Pensemble des préts 2n état defonctionnementet non sbimés.
Le Wini Entreprise-EPAseratenus ¢ ¢ [N
matériel prété en casde problame.

8- Montant de la redevance

& lechefa décidz de fixerlz
mantant de |a radevanca 30 Euras
Fait 3Tonnerre , le 26/11/2018
Mme Tible Aghe Yris]

M&g& ——eaa
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Statuts de la mini entreprise

Nous avons choisi cette année le statut de SAS (Société par Actions Simplifiées).

Les statuts de Ia Mini Entreprise-EPA -Medig ogur,

1- Dénomination et dela Mini Entreprise EPA

1.Ladé ination da la Mini EPA est: MEDIC'OEUR
MMmEnkupﬂso—EPAlpnmﬂhjmh ion =t la ion ds matérisl
Ln]\{un s socidts Srati ymumplin 2 vuch ini
is pent votee pour las da dala Mini EPA.
3,Las associds sontles mini delaMini iz2-EPA. Toutassociés, qui, sans motif
walable, n'sura; istd A trois réunion i i idsrs & i
4. LeMini Enteapriss-EPA pant choisir d2 chenger I i e=nisati inistratif 2 52 Mini
Entraprizs-EDA.

5. Les séences de Mini Entreprise-EPA s= déroulent[ss merdide 14100 & 17600

une saction da 1" Associati

6 LaMmE.nkepm&EPAn aplsd’exﬁhnba]’\md:quepnpn‘, 11

estun.

II-Fondsde démarrage

1,Poug son démarrass, la Mimi EPAardumila de 6T9€.

2,Lamontent duns svance remboursable 2stde 4€. Uns parsonns ne peut pas préter phus de 24€.

3,Lsmontant total des avancss rambourssbles ns peut pas sxcider 5008

4. Chaqus mini: peutan titrs &' :

tuns o phisismrs avances ramboursables

SLagi delaMini ise-EPA sontinvitss sux A s=s générales Consti etde Clture.

I - Administration de Ia Mini Entreprise-EPA

1 LaMini Entreprise-EPAvit sous lsconirble d ses sssocids quipsuvent votaren parsonns ou pa procusation
dtoutes les A ires ou E insires & raison d'una voix par parsonne, quel qu soitle montant
del'spportet mamas’ils o untpus achsti d"avancs remboussable.

2018-2019
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LA &2 Ginérals Constitutive se réunit surinvitstion des uriai Des A
i t Les convoeations sont snvoyses sux investisseurs par les
ot A rvion Al L Dn‘lmdu]uu( estindiqué sur les convocations

IV -Direction de la Mini Entreprise-EPA

1.LaMini EPA est di:
nommés pour s durds dala h{mﬁEntmpnse-EPA

composés des Les postes sont

2 Las disigeants de s Mind Entcopsisa-EPA sont ddsigns ou dlus pasrla Mini Entrspeiss-EPA stlou lss snpadsants
tp o par 2 tal. Tout dirigaant pent étra cévoqué ot ramplacs
parles mini @ lapr

V- Contréleur aux comptes

L’ Assemblée Génsral désigne un Contréleur sux comptes. Cz contrbleur aux comptes viseles
bilans atle compte da résultst 11 s'enzage & sxarcer cafte activité 4 titrs bénsvole. Yohann BONNEAU est
nommé contséleus aux comptes & unanimits.

VI - Modifications desstatuts

Les présents statuts peuvent étre modifiés par un vote des mini-sntreprensurs & la majorité des deux tisrs.

Date: 05/03/19
Signature das fondateurs
prieids dela mention « Iu et spprouvé»

IARD




Etude de marché

Nous avons rédigé un questionnaire sur Word et nous I'avons fait remplir aux habitants du
Tonnerrois et a quelques maisons de retraite.

Trouvez -vous notre produit utile? "
1IVes -VouS I0irs prodult utlle Etes vous attentif au Design de notre produit?
0 oul oout

8 NoN D

Bréférez-vous une forme rectangulaire., arrondie ou ovale?

B
B

Combien seriez-vous prét a payer pour ce produit?

2018-2019
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Etude de la concurrence

ﬁ»)
(3
(),
C

Adresse web Nom Image Prix
https://boutique.deaco.fr/pilulier Pilulier
-'medcenter-70265-31- électronique 99.9€
jours,fr,4,110006.cfm Med-center
https://boutique.deaco.fr/rappel- 69.99€
medicament- You minder
6alarmes,fr,4,111326.cfm
https://www.seniorboutique.fr/di
stribution-de-comprimes/1568- Pilulier 135.9€
pilulier-automatique- automatique
medelert.html Medelert
https://boutique.deaco.fr/pilulier Pilulier
-electronique-8alarmes-8- électronique 39.9€
cases,fr,4,111208.cfm
https://boutique.deaco.fr/pilulier Pilulier
-electronique,fr,4,111824.cfm électronique 39.9€

Conclusion : Les piluliers électroniques sont assez présents sur le marché, cependant nous
n’avons trouvé aucun produit qui rappelle également la prise d’eau et qui soit plus simple

d’utilisation que Médic’oeur.
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Flyers

YN NG
Medic @em A
b
n groupe de. mmwkgammmnu =
'lmrmreiﬂs;\)uulemreﬂuMEPA Entreprends — p—
Médic'osur, am de mmmmmmm m mef%.c
l'aufonomie des Seniors. > ]
Matre produl est un abjet design qul s‘Lnbegrm padaiement, sans M 1 O - Rappel prise de
e Eo s e el eaqc : eUE Adapté aux seniors médicaments
: 2 \/Afﬁ.{s“@an « Facile dutilisation » « Selon vos prescriptions »
LE RAPPEL POUR S'HYDRATER Aide s idition Affichage clair
ET NE PLUS OUBLIER SES MEDICAMENTS | 4 domicile Jlnlyme i ok ot it e
« Améliore l'autanomic »
Rappel hydratation
« Toules les 2 i depuis votrs lever »

Impression de flyer recto-verso par notre sponsor Micro-Tonnerre

Cartes de visite

Nous avons réalisé des cartes de visite en ligne sur « VISTAprint.fr »

M5aCiARD




Medic {Heur
\/Mﬁ& o Binsar

LE RAPPEL POUR S'HYDRATER
ET NE PLUS OUBLIER SES MEDICAMENTS |

2
r"[

\/
CONTRAT DE SPONSORING
ENTRELES SOUSSIGNES :
Nom du Sponsorisé: MEDICDEUR- colizge AbelMinard
Adresse du sponsoniss : 1 s Abel 20 TONNER
Fepresents par- Regis NUGUES ( euldemdnwhqu)
Ciaprés dénommé le sponsorisé 4 une pant
ET
Nomdu $pansar:
-
c Zes Email: Tl:

Ciapres génpmme e sponsor d surapar,

IL AETE CONVENU ET ARRETE CE GUI SUIT -
ARTICLE 1:0BJET DU CONTRAT

Le spansorice aagagepzlepesmmaam Ies engagemans iS5 3 cholx AU oMYAl Mot A3
page 3. GOUD | SIVER / CIASSIGUE | PARTENAIRE  (sNioursr vors chon)

ARTICLE 2: DUREE DU CONTRAT
Leprasam coMvE SEppRQUE 02 13 A2 02 SQTELE U COTVE [UsqUEL 10 jumet 2019

NR'HCLE:G REHUNER&T!ON DU 5PON 50RISE
En comapate g pesm. sponsr versEna au epmmlae I3 somms d=
13tz S0mme R sa v e D -

O gag chaqua.

O gaoans o2 manial ou da prastatn - (a2t o prectsfons dans 3fachura cijoinT)

Faita e

Nom &t signature du sponsor: Rasponssblz
Regis NUGL

2018-2019
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N
Qui sommes:nous ?

N O M B S i S D R
projet EPA « Enfreprendre Pour Apprendre =, Nous avons ©Iee celie annee une min-entreprise

dirigés parle Président Directeur Général fizl AGBE afin de répondre & un enjeu socita
importani © I'autanamie des séniors.

Notte prodit est un otjet design qu STegrers. sans stgmatiser s prs agéec
parisitement & lewr domicile. || posseders plus rappeidepfnsedmetd(
m:mtsmmmmmmmoﬂevmmmenwem aifichage taxtuel. Nome
projet est innovant, £conomique, =t répond & un besoin da ls population frangaise.

hous espérons suivieles traces ds nos pradé

MEC{E‘CH
V5

Pourquoi hous soutenir ?

Enfin,
traval 2 une Sntreprise gui poumsit continier s

remparntar
1400 &tzbii

EPA. En effet, hi
lbac +2 confondus en 2018,

ks
Nous gossedons une belle notonste sur les reseaun sooisux, notamment sur noirs compt:

inkadin. e éseau idansiem . D ce fait, nous
Sions e grande iSIbE sur nos Scions 4ui Sont SUNes par 13 presse papier, rsdio of tekyises.

Nos contacts

. Urigl Aghe POG =tMarie Deck Responssbie communication =t markssing
contact@medicoeur.fr

Hotre site web: www.medicosur it

M. NUGUES, professeur detechnologie : 06.4B.87.60.50

irinatd

Med(gt%-
N

Nos types de contrats

Hous vous proposons o conirat afinde devenir spansor de notre mini-entrapise. 1y 2 plusieurs
formats : Gold, Sivey, Classique e Fartenare

Format Investi it Avantages

< ABCNIJE EN gIO8 0 Q0 OU SO U
nos supparts de Commuicatan {afiche

"

Ak
Afichags g fage, des Bems WES tu
0y s nave S imemel

GOLD 500 € - reguikee T %

< AmCTagE OUI030 OU SDOTEX B MGE
supports de Commamication (afiche &t

# magemmge.oesmmaam
o s nave S imemel

SILVER 250 € z

v Afichage du g0 dU SpSTF S S

SUppors de commuricatan (acne =t

CLASSIQUE 150 € & magng uiag0, 03 BN WES U
PG ur o Sie imamal

v COTMANICEDN 8 05 14583 S0UAW

< AmnIgE UG, 035 Bam: WES QU
Imamat.

PARTEMAIRE 50 €

a_.

aion de notre Jedic pe que nous
pensons Economiquement visble, innovant et
‘actualits.

Résesux sociaux Nb d'sbonnes Nb de vues par’
3100 1500

215 170

990 325

Le service Marketing a
réalis€ un contrat de
sponsoring qui nous a
permis d’obtenir jusqu’a
1000 € de sponsoring, ainsi
gu’un partenariat avec Mdc
com (T Shirts) et absm (roll-

up).




Réseaux sociaux

Notre Community Manager s’est occupée des réseaux sociaux afin de nous donner plus de
visibilité.

Nb de vues par

Réseaux sociaux Nb d'abonnés .
publication

m 3100 1500

Linkedin

meédic’oeur Tonnerre

r@ 215 170

Instagram
médicoeur89 community

1248 325

Facebook
Medic’oeur Tonnerre

S




Communication

PRESSE papier :

3 Articles de presse dans I'Yonne républicaine

PRESSE Audio :

Passage sur France BLEU Auxerre :

Présentation sur un SALON

Salon de l'innovation a AUXERRE le 5 avril

2018-2019




Presse Télévisuelle :

Passage dans I'émission de M6 "Mon invention vaut de l'or" le vendredi 7 juin a 18h40 avec
911000 téléspectateurs. Beaucoup de commentaires positifs sur les réseaux sociaux.

Tournage a REIMS avec une équipe de production "STUDIO 89" de plus de 20 personnes.

el

2018-2019 = BELM
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Site web

Nous avons d'abord acheté le nom de domaine www.medicoeur.fr et nous avons acheté un
hébergement chez la société HOSTEUR.

Le service Marketing a tenu a jour notre site web :

Medic'tieu

LEPROJET COMMANDE

¢z:
2018-2019 . - BEL Hm



Mous sommes un groupe de 21 collégiens du collége Abel Minard de Tonnerre issus de deux classes de

troisieéme.

Dans le cadre du projet EPA «entreprendre pour apprendre », nous avons créé cette année une mini-

entreprise, MEDIC’OEUR, afin de répondre & un enjeu sociétal important : 'autonomie des Seniors.

Ce futur produit sera une lampe design qui s’intégrera parfaitement a leur domicile, sans stigmatiser les

personnes agees.

Fonctionnements et réglages

Il possédera plusieurs fonctions : rappel prise d'eau et médicamenteuse, en proposant un mode vocal et
lumineux : bleu toutes les deux heures pour 'hydratation, ainsi qu’un signal de couleur verte 3 plusieurs

moments de la journée pour la prise de médicaments, ou encore par affichage.

Ce projet nous tient & coeur car nous voulons préserver le bien étre et améliorer 'autonomie des personnes
agées. Notre produit est innovant, économique, design, et il répond & un besoin grandissant de la

population frangaise vieillissante.

Notre ohjectif est clair : apporter notre petite pierre a cet édifice et relever le challenge de nos
prédécesseurs : étre Champions de France des mini-entrepreneurs FPA.

2018-2019




Cahier des charges fonctionnelles

N° Fonction Critere Niveau
FP1 Le produit permet de
rappeler aux séniors de
penser a boire et de prendre
ses médicaments
FC1 Le produit ne doit pas blesser Arrétes Plus de 90°
I"utilisateur
FC2 Le produit doit étre masse 500 g max
transportable
FC3 Le produit ne doit pas abimer Niveau sonore <50db
les oreilles de I'utilisateur
FC4 Le produit doit étre batterie Minimum
autonome / avoir une 24h
batterie longue durée
FC5 Le produit doit étre facile Nombre de Pas plus de 5
d’utilisation boutons
FC6 Le produit doit étre Design
esthétique
FC7 La recharge doit étre simple branchement Universel
FC8 Le prix doit étre conforme a Prix Entre 50 et
I’étude de marché et au coup 120€
de revient
FC9 Le produit soit étre stable Adhérence et
poids
FC10 Le produit doit étre solide Solidité
FC10 Le message doit étre visible Taille des lettres et
position de I'écran

2018-2019 B E BEL ‘I[IM;ID
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Composantes
A B S — D E F 6 H
;| Code DE SIGNATION REP TOPO at__(ToTA FABRICANT REF FAB i
M-ELEC |+ hd w|la|l~| L |~ - | |=

2 | 7epo2o  [BOUTON POUSSOIR 16MM ROUGE OFF-ON (MOM) REF: R13-507 Bp1 2 100]  SANDOMEY R13-507 ROUGE  |httpd]
3 | 78021 [BOUTON POUSSOIR 16MM BLEU OFF-ON (MOW) REF: R13-507 8p2 1 s0]  SANDOMEY R13-507BLEU |hipe]
4 | 7epozz [BOUTON POUSSOIR 161N BLANG DFF-ON (MOM) REF: R13-507 8p3, BP4 1 50|  SANDOMEY R13507 BLANG  [ttpd
5 | 7coost |BLOC SECTEUR EU9V/1A aut 1 so]  ELECAPITAL 9ia hitios|
6 | 7HPOOL  |HAUT PARLEUR 5 CM & OHMS 1W HP 1 50| KYWINROBOT 1WER hto )
7 | 1cecoos [GARTE AMPLI AUDIO EQUIPEE X200 5-12V REF: LM386-200 e 1 5] HWAYEH LM386-200 itipe]
8 | 1ceooos |CARTE ARDUING UND R QUIPEE MEGA328P ATMEGATEUZ arD 1 50 WAVGAT ARDUINO UNOR3 |httpd)
9 | 7AF013  |AFFICHEUR LCD 420 12C BLEU REF: LCD2004 Screen & IIC 12C LD 1 50 Eiechip 2004 IICA2C ;@:
10 | 1pmos3  |POTENTIOMETRE LIN 1 TOUR 10K 5% 20MM REF: WH148 pOT 1 so]  IGMOPNRQ WH148-20MM-B10K _|htiod}
11 [ 1ceao10 |CIRCUIT HORLOGE DS1302 QUIPEE SANS PILE HAL 1 50| MINGYUANDINGYE DS1302 Fitipe]
12 [ piso1o  [PILE CR2032 Li-ion 225mah 3V acu 1 50 SONY CR2032 httod
13 | 1pis2s7 |SWITCH TRAD A GLISSIERE VERTI 2P3T DP3T REF: SLB1570 aw 1 5] NewRise §523E04 hitps|
14 [ 2cHpooo |CABLE HP 2X0.5 ROUGEMNOIR ces o g PKFED022000186  |httpd
15 [ scapes  |CONNECTEUR MASCON 4CTS AWG24 PAS 2,54 REF: 3-640441-4 cae, ca7 T 36404414 itipe]
16 | 2cNBooz |CABLE NB UL2464 4XAWG24 ca1 ca7 1 53] ALPHAWIRE B953041 GE321  [e04d
17 | 3ceos7  |CONTACTS JST SPHD-001T-PO,5 AWG26-22 (APPO045) cB1.ca7 31 1530 JET SPHD-001T-P05 |05
18 | swo017  [BOITIER JST PAP-04V-8 a1 cor g a0 JaT PAP-04V-5 T2
19 [ 3ceo15  |cOSSE RSB8100.001 F2.8-1 LATON ETAME (AP0017) 82, cez S STOCKO RSBS100.001 F2.8-1 [ock)
20 | 5c0372 |CONMNECTEUR 4 CTS REF: BO4B-PASK(LE)SN) CN1 CNE g 400 JsT BO4B-PASK(LE)SN) (mery
21 [ 7BA1%0 |BARRETTE SIMPLE 1X6 CTS PAS DE 2,54 NOIR REF: 22-28-4060 HEL 1 50) MOLEX 22-28-4060 nitps]
22 | 7Ba11 |PARRETTE SIMPLE 1X8 CTS PAS DE 2,54 NOIR REF: 22-28-4080 HE?, HE4 T OLEX 22-28-4080 httpd
[Ell s [BARRETTE SIMPLE 1X10 CTS PAS DE 254 NOIRREF:  22-28-4100 _|iie3 1 50) MOLEX 22-28-4100 o |
24 | 1meos1  |RESIST 0805 10K 1% 1/8W Rla R4 REaRIO I YAGEQ RCOB05FROTI0KL  |httpd)
25 | 1ce33s  |REGULATEUR TO252 (DPAK) REF: MCT8MO5CDT U1 1 50) EXCON MC7805CDTG |hiipe|
% | 1cc637  |CONDO 1210 330NF 10% 50V X7R B 1 50 AVX 12105C33404228 [}
27 [ 1cc403  |CONDO 0805 100NF 10% 50V X7R B 1 so]  MULTICOMP | MCOS05B104K500CT [e-50)
28 | 1Dis28  |LED PLCC4 ROUGE 120° 2.2V 980MCD LDRL LDRE g 200[BROADCOM LIMITED| HSMC-A401-UBOM1 [cowsf
29 | 101525 |LED PLCC4 BLEUE 1207 3.3V 627.5MCD LDB1.LDBS g e LTEONINC LTST-E6B0UBKT  |t&
30 | 1Reriio |RESIST 0805 39R2 1% 1/8W RCBL RCES g 400 VISHAY CRCW0B0539R2FKEA [ea-3)
Sl 1RE230  |RESIST 0805 56R 1% 110W RCR1 RCRE 8 4p0| PANASONIC ERJEREDSEROV 056
32 1RE173% |RESIST 0805 1K 5% 1/4W RBB1.REB4, RER1.REN B A0 BOURNS CRS0805 JX-102ELF QEQ
33 [ 1Rz [TRANSISTOR SOT23 NPN REF: BC8478 178 g o0 XP BCE47E Ra]
u I %ﬁﬁ;gﬁ@ FR4 1116 35y 2F VE BLANGC SERIG NOIR N ] 50 L i

35 | scoois  |Colle Thermefusible HOTMELT 12675 TRANSPARENTE coLLace HorLoGE J 200  HOTMELT 12875 lon0D)
36 TVISEL (VIS TB INOX M2.2 X6MM 18 900 - - MO

2018-2019 = ABEL HME@
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Calcul des colts

TARIFS de piéces du MEDICOEUR

& 29009 2 (

Bouton poussair pam— s
0FlEpid=xa rupteur A glissiére  Potentiométre
“750€ 244 € 0,79 € 1,82 €
Alimentation 5V Carte ARDUING UNO 0,44 €
8,52 € 6,32 €

<
Ak
Diode &lectro luminescente Ecran Resistance 10kQ 220 Q133 0Q
Mot i Jem 0S8 Epidc=x B 13 LED 00D Epidcex 16
315¢€ 4,64 € 144 €

Ensemble CORPS en PLA
0ODIGE/g x226g

4,29¢€

49,74 € ric

- CRD



Contrats de travail

Nous avons réalisé et fait signer pour chaque éléve un contrat de travail

.9

Contrat de travai I—‘

EMTRE

Médicioeur dont |e siege administatif est etabli au College Abel Minard, rue du Prof

Abel Minard, 85700 Tonnerre, représentée par MAgbe, Président Directeur Géneral.
['une part,

ET

MONSIELIR OU MADAME - JOBERT MAXIME

ME(g) le20/03/04 demeurant a Cheney,
D'autre part.
IL AETE CONVENU ET ACCEPTE CE QUISUIT -
Art 1 Fonchons - girissions

Yous Etes engages a la fonction emploveé au service marketing et devez réaliser les
tachesy incombant.

Art. 2 Durée du contrat — peniode dessa

Le prézent contrat est conclu pour une durée 8 mois 3 compter 13,/11/18.

Une péricde d'essai 2 semaines sera appligués. Durant cette pericde d'eszai, chacune
des parties pourra mettre fin au contrat 3 tout moment.

Art 3 Liesw de travall
Le mini-entreprensur sexercera habituelliement ses fonctions au College Abel Minard,
|| peut &tre am=ne & s déplacer dans e @dre de =3 profession,

Art 4 Darée detaval - horgies

Le mini-entrepreneur s'engage a &fre présent a toutes les séances de Mini Entreprise-
EPA qui ont lisu Mardi de 14h al7h.

Lorgue les besoins du département I'sxigent le pemsonnel peut, a I3 demande de
I'employeur, &tre appelé a effectuer des heures supplémentaires.

Art 5 Oblgations

Pandant toute Ia durée du contrat, le salarié c'engags &

HSI.'EI:I::: la Mini Entreprise-EPA est gvant tout une aventurs humaine. Se respecter,
respecter |es autres est essentiel pour 13 réussits de votre projet.

CECTHTET D2 TIRWAL of fe cdoul fa ada =3 UNE SaadLaT o, (ot rldnd & S pddgo gou oo R e sucers vhes s ifigec
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Nous avons tenu a jour le tableau des heures effectuées

Medic'oeur Suivi des heuresj|de travpil

College Abel Minard

Medic e Rue du profsseur Abel Minard
— B9700 TONNERRE '
NOM DU
MINI-
ENTREPRENEUR

Andreoli Lucas
Deck Marie
Duval-Faivre Carla
Levoy Etienne
Masson Louna
Pastoret Camille
Rabregeau Marion
Sodoyer Enéa
TepaTedline
Toublanc Lucas
Valenti Corentin
Agbe Uriel
Benchaib Hadi
senhammadi Lamia
DelageErine
Delprat Henri
Ezzaouia Firdaws
Guillet Arnaud
Jobert Maxime
Louali Isaac
Marquis Guillaume

TOTAL
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Economie sociale et solidaire :

UNE ECONOMIE SOLIDAIRE

e

;:ﬁ‘pfp Hﬁi‘\
7 )
J | - - =
ij _ _ \ Un produit qui mise sur la
economiguement viable k| < v
f A ' \ solidarité
¥ Ine estimation ¢ ' i‘l‘( : CeEnr ;
f intergénérationnelle
i le production et de sol |
# a - - miw ¥ .
i traite e e Une équipe sensibilisée a
J, wu défi du ma ~ l'aide a la personne en
||| i mfiw
{E milieu rural
§
\
hﬁ“x
l‘h‘:':l-

Un produit manipulable
et simple d’utilisation
pour un usage quotidien

ET DURABLE

i



